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Päevakord

1. Koolijuhi ülevaade värbamisest, uued õpetajad ja töötajad.
2. Arengukava tegevuskava ülevaade. (Kreete Tammaru)
3. Uue õppeaasta plaanid ja üldeesmärgid.
4. Vaheaegade planeerimine algaval õppeaastal.
5. Kooli juurdeehituse/renoveerimise hetkeseis.
6. Toitlustamine
7. Õpetajate motivatsioonipakett.
8. Liikumisatraktsioonide ja -vahendite olukord männikus.
9. Klassifotod.
10. Bussitranspordi korraldamine



Uued töötajad
• Helen Valdma (eesti keel ja kirjandus)

• Jaanika Lahemaa (inglise keel)

• Jane Vahter (loodusõpetus, bioloogia, geograafia. 7.d klassi klassijuhataja)

• Kadi Rikma (matemaatika)

• Karl Agapuu (eesti keel ja kirjandus)

• Mihkel Plakk (keemia)

• Monika Soosaar (keemia)

• Reimo Leedjärv (joonestamine)

• Leila Haas (lapsehoolduspuhkuselt tagasi) (matemaatika)

• Marlen Kalda (lapsehoolduspuhkuselt tagasi) (abiõpetaja)

• Ilme Džugan (administraator)

• Timofei Nazarenko (ehitus-remonditööline)

• Viivika Lille (köögitöötaja)

• Vakantne – keemia 9. klassidele

• Vakantne - päevakoristaja-administraator



Töötajaid kokku 111

Õpetajad 58

Abi ja majandamist tagav personal koolis 22

Spordikeskus 13

Juhtkond 9

Abiõpetajad 5

Ringijuhid 3

Tugiisik 1





Arengukava tegevuskava ülevaade

Kreete Tammaru



Arengukava tegevuskava kokkuvõte
Tegevused, mis liikusid 2023 aastasse





FOOKUSES 2023





2022/2023 õppeaasta kokkuvõte



Eneseanalüüside kokkuvõtted
• Eesmärgistamine:

• Mõnevõrra rahulolematust sisu poole kohta
• Soovitakse rohkem analüüsi ja sisu
• Üksikud arvamused, et peaks ära kaotama
• Üldjoontes tuntakse, et võiks edasi arendada

• Tugi klassijuhatajatele
• Tuntakse puudust tugimeeskonna toest
• Juhtkonnalt oodatakse rohkem probleemsete õpilastega tegelemisel
• Juhtkonnalt oodatakse rohkem mõistvat suhtumist

• Millist infot ja tuge juhtkonnalt oodatakse
• Juhtkonna poolt tulev info võiks olla rohkem planeeritud
• Rohkem võiks nn tavalist infot üle korrata (eKooli täitmine jms)
• Rohkem oodatakse kiitust juhtkonna poolt
• Rohkem tuge probleemsete õpilastega
• Üldjoontes saime päris palju kiita hea kommunikatsiooni, avatuse, julguse,
arvestamise, suhtluse, kiire reageerimise, positiivsuse jms eest.



Eneseanalüüside kokkuvõtted

• Mida soovitakse võtta fookusesse uuel kooliaastal:
• Koostööd (eriti erinevate ainesektsioonide vahel)

• Viisakus ja käitumine

• Ühtsust ja kokkuhoidmist

• Hoolimist ja mõistmist

• Vaimset tervist ja heaolu

• Kodukorra täitmist

• Ühiste kokkulepete täitmist õpetajate vahel



2022/2023 õppeaasta numbrites

• Õpilasi kokku: 672

• Hinnetele 4 ja 5 õppis 198 õpilast – 29%

• Hinnetele 5 õppis 83 õpilast – 13%

• Kiitusega lõpetas põhikooli - 5

• Gümnaasiumi lõpetas kuldmedaliga - 1

• Hästi/väga hästi õppis 286 õpilast – 43%

• Täiendav õppetöö määrati 72 õpilasele – 11%

• Klassikursuse kordama jäänud - 2



2023.a riigieksamid

Eksam Õpilasi Õpetaja Meie kool Harjumaa Eesti
Eesti keel 42 S. Vaard 56,8 57,3 55,8

Inglise keel 11 L. Raudla, K. Peterson 78,4 69,1 68,6
Matemaatika L 19 T. Bender 65,7 61,6 58
Matemaatika K 23 P. Pürg 40,5 32 32,4

Eksamiaine Õpil. arv Meie kool (%) Harjumaa (%) Eesti (%)
Eesti keel 60 66,5 71,9 71,8

Matemaatika 60 70,1 67,3 66,8
Inglise keel 30 91 88,7 89,5

Keemia 14 84,8 85,6 84,7
Bioloogia 5 73,3 72,0 70,3
Füüsika 1 84 80,6 78,5

Geograafia 2 82,7 82,4 77,9
Ühiskonnaõpetus 7 70,9 72,6 70,9

Vene keel 1 92 90,4 89,7

2023.a lõpueksamid



Uue õppeaasta plaanid ja üldeesmärgid



Prioriteedid

SUUR PILT

sügavam õppimine

sõbralikum kool

õpetajate õpiringid



Üldeesmärgid 2023/2024

Sõbralikuma kooli kujundamine

• Kooli kodukorra teadlikum järgimine

• Sõbralikuma ja viisakama koolipere kujundamine

Õppetöö 

• Õpimotivatsiooni tõstmine läbi õppetöö eesmärgistamise oskuste süsteemse arendamise

• Uue õppekava rakendusplaani koostamine koos kooli õppetöö korralduse arendamisega

• Õppetöö mitmekesistamine läbi valikainete, ülekooliliste ürituste, külalislektorite jne kaudu

• Hariduslike erivajadustega õpilaste süsteemne toetamine



Üldeesmärgid 2023/2024

Meeskonna professionaalse arengu ja vaimse tervise toetamine

• Koolitöötajate motivatsioonipaketi koostamine koostöös koolipidajaga

• Vaimse tervise toetamine läbi märkamise ja toetamise

• Õpetajate õpiringide loomisprotsessi algatamine

Keskkonnaalase tegevuse tõhustamine

• Kooli ressursside kasutamise kaardistamine ja parem planeerimine

• Kooli keskkonna jalajälje vähendamine

Digipädevuse arendamine

• Õppijate ja kooli töötajate süsteemne digipädevuse arendamine

• Digimentorite süsteemi loomine



Uue õppekavaga on 
meil võimalik 

vaadata suuremat 
pilti :)

Mõtestatum õppimine, sügavam õppimine (pikemad tunnid: 75-
80min)

Eesmärkide seadmine

Klassijuhataja tunni sisu ja nimetuse ümber vaatamine -
väärtusõpetuse tund

Õppesisu kirjeldamine

Õpistrateegiate meelde tuletamine

Rohkem valikuid õpilasele

Vähem erinevate ainete kodutöid

Kergem koolikott

Sügavam
õppimine



Uue õppekavaga on võimalik gümnaasium 
atraktiivsemaks kujundada

• Gümnaasiumi konseptsiooni ümber vaatamine – august-september

• Kaotame õppesuunad?

• Rohkem valikõpinguid?

• Rohkem iseseisvust ja projektõpet?



Sõbralikum 
kool

Kodukorra jälgimine (kodukorra 
visualiseerimine)

Sõbralik õpilane

Sõbralik lapsevanem

Sõbralik õpetaja

Sõbralik töötaja

Sõbralikum kool



Tööriistade loomine klassijuhatajatele läbi 
õpiringide

Õppetöö eesmärkide seadmine

Õpime ja areneme koos

Läbimõeldud teemad ning struktuur

Õpistrateegiate õppimine

Tagasisidestamine

Õpetajate
õpiringid



2023/2024 õppeaasta huvitegevus

• 88 tundi huvitegevust: 5. klasside valikained, tants algklassides, 
rahvatantsuringid, male, arvutiõpetus, sportlikud huviringid, Unicorn 
Squad, Noorkotkad, koorid, näiteringid jne.

• Spordikeskuse treeningud: korvpall, jalgpall, kergejõustik, akrobaatika, 
showtants, hip-hop, purjetamine, tantsuline iluvõimlemine, tennis, 
ujumine, laste jooga jne.

• Liikuma Kutsuv Kool



Uue õppeaasta tegevused
• Peamine fookus on uus õppekava (soovime ka hoolekogu kaasata)

• Kodukorra sisutihedam järgimine

• 5. klassides valikõpingud

• Jätkame iseõppepäevadega (1-2 trimestris)

• Jätkame arutelu nn preemiapäevadest trimestri alguses/lõpus 4-5listele

• Jätkame avatud tundide süsteemiga

• Jätkame eesmärgistamisega

• Rohkem kokkusaamisi, kus on juhtkond ja ainesektsioonide juhid (üks kolmapäev)

• Rohkem Erasmus+ reise õpilastele (loome (punkti)süsteemi õpilaste valikuteks)

• Liigume selles suunas, et klassijuhatajatund väärtuskasvatuseks kujundada



Kooli õppekava loomine

• August-oktoober - õppekava üldosa arutelud, uue õppetöökorralduse 
kinnitamine, kooli õppekava vormistamine, eesmärkide seadmine

• Oktoober-veebruar- töögruppides ainekavade loomine

• Veebruar-juuni - töögruppides uue õppetöökorralduse 
jaoks õppematerjalide loomine/läbi töötamine / õppekava kinnitamise 
protsess



Vaheajad

Seaduses olevad vaheajad:

1) I vaheaeg 23. oktoober 2023. a kuni 29. oktoober 2023. a;

2) II vaheaeg 21. detsember 2023. a kuni 7. jaanuar 2024. a;

3) III vaheaeg 26. veebruar 2024. a kuni 3. märts 2024. a;

4) IV vaheaeg (v.a 12. klass) 22. aprill 2024. a kuni 28. aprill 2024. a;

5) V vaheaeg (v.a lõpuklassid) 13. juuni 2024. a kuni 31. august 2024.

12.06 - aktused (kolmapäev)

Ettepanek meie vaheaegadeks:

1) I vaheaeg 23. oktoober 2023. a kuni 29. oktoober 2023. a;

2) II vaheaeg 23. detsember 2023. a kuni 7. jaanuar 2024. a;

 21.12 – aktused ja 22.12 iseõppepäev

3) III vaheaeg 26. veebruar 2024. a kuni 3. märts 2024. a;

4) IV vaheaeg (v.a 12. klass) 22. aprill 2024. a kuni 28. aprill 2024. a;

5) V vaheaeg (v.a lõpuklassid) 11. juuni 2024. a kuni 31. august 2024. a.

07.06 – aktused (reede)

 10.06 – iseõppepäev

Lisanduvad iseõppepäevad (esialgsed kuupäevad)

27.11 (esmaspäev)

25.01 (neljapäev)

09.04 (teisipäev)

§ 24. Õppeaasta

(7) Kooli pidaja võib direktori ettepanekul ja hoolekogu nõusolekul kehtestada valdkonna eest vastutava ministri kehtestatud koolivaheaegadest erinevad koolivaheajad, 
arvestusega et koolis on õppeaasta jooksul vähemalt neli koolivaheaega kogukestusega vähemalt 12 nädalat, kusjuures suvine koolivaheaeg kestab vähemalt kaheksa 

järjestikust nädalat.



Muud teemad

• Kooli juurdeehituse/renoveerimise hetkeseis.







Muud teemad

• Toitlustamine

• Õpetajate motivatsioonipakett.

• Liikumisatraktsioonide ja -vahendite olukord männikus.

• Klassifotod.

• Bussitranspordi korraldamine
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